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Communiqué de presse 

 

Expertise-comptable : 

Amarris mise sur le slashing et recrute  
10 Flex'perts Immo pour la prochaine période fiscale. 

 

Saint-Herblain, le 27 août 2026 

Entrepreneurs, retraités, agriculteurs, vignerons... Pour répondre à ses besoins de 

recrutement pendant la période fiscale, Amarris fait le pari du slashing et lance une 

nouvelle campagne de recrutement de 10 « Flex'perts Immo ». Destiné aux profils ayant 

des bases en comptabilité ou en fiscalité immobilière, ce dispositif permet d'exercer une 

activité salariée de 7 mois en complément d'une autre activité professionnelle ou 

personnelle. 

 

Un dispositif créé pour répondre au pic d’activité de la période fiscale 

Créé en 2025, le dispositif Flex’pert Immo (Flexible – Expert – Immobilier) a pour objectif 
d’élargir le vivier de candidatures du Groupe qui, chaque année, a besoin de renforcer ses 
équipes de comptables immobiliers en période de déclaration fiscale.  

Depuis 25 ans, Amarris mise sur la diversité pour développer ses activités. L’idée d’un 
recrutement de profils atypiques pour soutenir les équipes d’Amarris Immo s’est donc 
dessinée naturellement.  

La première promotion de Flex'perts Immo, composée de 9 collaborateurs, a accompagné 

plus de 1 500 clients durant la période fiscale 2025-2026. Parmi ces collaborateurs, des 
profils issus de générations différentes et d’horizons professionnels variés (entrepreneurs, 
retraités, vignerons, investisseurs immobiliers, photographes...), disposant de compétences 
en comptabilité et motivés pour se former à la fiscalité immobilière. 

« Je me suis retrouvée avec une période très creuse l’hiver, j’aime beaucoup la comptabilité et j’ai 
ce bagage d’entrepreneure à côté... Je me suis dit : “Pourquoi ne pas venir en renfort chez Amarris 
Immo ?”. » 
Isabelle, Flex’perte Immo 2025 et photographe événementielle 

 

 



                                                                                                       27 août 2026 
 

Page 2 sur 3 

 

« J’ai choisi ce mode de vie pour pouvoir travailler pendant la période fiscale, la période la plus 
intéressante dans un cabinet comptable, et pour pouvoir, en même temps, développer mes 
activités parallèles »  
Mikaël, Flex’pert Immo 2025 et entrepreneur immobilier 
 

« Être en 100% télétravail à 64 ans a été un petit challenge personnel pour moi ! On est dans un 
épanouissement très plaisant parce qu’on a une auto-gestion très intéressante »  
Christian, Flex’pert Immo 2025 et retraité 
 

Un vecteur de fidélisation 

Ces collaborateurs voient dans le dispositif “Flex’pert Immo” une nouvelle façon, plus flexible, 
d’organiser leur année. Pendant 7 mois, ils exercent une activité stable et rémunératrice, 

avant de retrouver leur activité saisonnière ou leur projet personnel, le reste de l’année. 

"Nous accompagnons nos Flex’perts Immo comme des 
collaborateurs ”classiques”. Ils suivent 2 semaines de 
formation puis sont intégrés dans leurs équipes où ils 

bénéficient d'un suivi personnalisé par leur ”marraine“. Ils 
prennent ensuite en charge le suivi comptable et fiscal de 
clients loueurs en meublé et traitent des dossiers simples 
en comptabilité LMP/LMNP”. 

                                                                                 Emeline Bijon, responsable des Flex’perts Immo  

 
78% des Flex'perts Immo ont choisi de renouveler l'expérience et retrouveront leur poste dès 
décembre prochain. Les 22% restants ont intégré Amarris Immo, en CDI, à temps plein. 

 

« Nous créons une relation gagnant-gagnant. Nos 
Flex’perts Immo nous permettent d’aborder la période 
fiscale sereinement, tandis que nous leur offrons 

l'opportunité d'avoir une activité stable et enrichissante en 
parallèle de leurs projets personnels. C’est pour nous un 

vrai levier de fidélisation !”  
                                                                                Karine Grosbois, Responsable des Richesses Humaines Amarris 
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10 postes à pourvoir en Loire-Atlantique et en 100% télétravail 

Amarris Immo recrute 10 assistants comptables/flex'perts Immo : 

- Profils ayant des bases en comptabilité ou en fiscalité immobilière 
- Postes à pourvoir à Saint-Herblain, à Guérande et en 100% télétravail  
- CDD de 7 mois, de décembre 2026 à juin 2027 
- Contrat temps plein 35h/semaine 
- Rémunération fixe entre 2 400 € et 3 000 € mensuels, variable selon performance 

Lien vers les offres d’emploi :  Saint-Herblain  / Guérande  / 100% télétravail  

 

Le slashing, une réponse aux nouvelles attentes des entrepreneurs 
Selon une étude de Créatests, 15% des actifs, soit 4,3 millions de personnes en France, 
combinent aujourd'hui une activité rémunérée et une activité complémentaire. Deux 

motivations dominent : accroître ses revenus (62%) et monétiser une passion (38%)1.  

Le slashing, ce mix entre salariat et entrepreneuriat, répond à cette quête de sens en 
permettant de cumuler activité salariée et projets entrepreneuriaux. 

 

À propos du Groupe Amarris 

Fondé par Claude Robin en 1999, Amarris façonne pour plus de 50 000 clients entrepreneurs et 
investisseurs immobiliers une expérience de comptabilité, de fiscalité et de gestion de la paie 
pragmatique et responsable. Le groupe accélère aujourd'hui son développement en capitalisant sur 
son parcours entrepreneurial et son ambition d'anticiper les besoins du secteur, en plaçant l'humain 
au cœur de ses enjeux. Amarris compte plus de 800 collaborateurs à l'international, répartis sur 30 
sites.  
www.amarris.fr 

 

À propos d’Amarris Immo  

Amarris Immo accompagne les particuliers dans leurs projets d’investissements immobiliers et est 
spécialiste de la location meublée. 

https://www.amarris-immo.fr/  

 

Contact presse 

Colombe Parois, colombe.parois@amarris.fr, 07 85 69 04 05 

 
1 Source : étude quantitative Créatests pour le Salon SME 
 

https://carriere.amarrisrecrute.fr/apply/assistant-comptable-f-h-en-cdd-saint-herblain-amarris-immo-cdd-5?utm_source=amarrisgroupe&utm_medium=career
https://carriere.amarrisrecrute.fr/apply/assistant-comptable-f-h-en-cdd-guerande-amarris-immo-cdd-5?utm_source=amarrisgroupe&utm_medium=career
https://carriere.amarrisrecrute.fr/apply/collaborateur-comptable-location-meublee-f-h-en-cdd-saint-herblain-amarris-immo-cdd-5?utm_source=amarrisgroupe&utm_medium=career
https://www.amarris.fr/
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